
Détail de l'offre : Directeur Golf Privé H/F - Rhône Alpes (CDI)

Recruteur LABEILLE CONSEIL

Code postal 93000

Ville Seine-Saint-Denis

Référence 156444423049953616

Titre de l'offre Directeur Golf Privé H/F - Rhône Alpes (CDI)

Description de la mission Nous recherchons pour l'un des plus beaux golfs privés de renom de la région Rhône-Alpes

 Son DIRECTEUR H/F

 

Implanté sur un domaine remarquable, doté d'installations importantes, ce golf de 2x18 trous

accueille des championnats et de nombreuses compétitions privées, avec pour vocation de

cultiver un esprit sportif et d'excellence au service de ses membres. 

Les principales missions du Directeur sont d'assurer :

-La Direction opérationnelle au quotidien et le développement de l'ensemble avec polyvalence,

implication et leadership auprès des équipes en anticipant les transitions écologiques et

numériques. 

-Une présence forte ancrée dans le territoire pour assurer le développement et la bonne

coordination de l'ensemble.

-La commercialisation et l'organisation de nombreuses opérations évènementielles et le

recrutement et l'accueil de nouveaux membres.

-L'animation du club, la communication interne ainsi que la coordination entre les différents

services en lien avec les membres actionnaires tout en respectant la stratégie et les valeurs du

Club.

 

Rattaché à la Présidence dans le cadre d'une stratégie définie par le Conseil d'administration,

vous collaborez à l'image du Club à l'interne comme dans l'environnement golfique.

Associer le développement, le sportif, le terrain, les équipes et les membres satisfaits est

l'objectif attendu.Pour postuler cliquer ici.

Type de contrat CDI

Télétravail Non spécifié

Rémunération 70-80 K /an

Profil Stratégie & Management

Localisation Rhône

Description du profil -H/F, de formation supérieure (équivalent à bac   3 à 5), vous avez une expérience

professionnelle de 10 ans minimum dans le management d'un golf reconnu en France en tant

que directeur ou directeur adjoint évolutif.

-Vous avez une excellente connaissance du domaine du golf : management opérationnel du

site, des équipes, des activités terrain et du sportif.

-Manager et animateur d'équipes, vous disposez d'un bon niveau d'aptitudes en gestion, en

management des ressources humaines, en suivi de projets et appréciez la communication

auprès des membres 

-Vous avez l'expérience de l'animation, de la communication, de la commercialisation et de

l'organisation d'opérations privées au service de ses membres.

Profil Stratégie & Management

Secteur Services

https://www.ygt.fr/

