
Détail de l'offre : Consultant·e SharePoint O365

Recruteur BLUE SOFT GROUP

Ville Paris - 1er arrondissement

Référence 172

Titre de l'offre Consultant·e SharePoint O365

Description de la mission Nous recrutons en CDI un.e Consultant·e SharePoint O365 !

Découvrez vos futurs défis :

o Réaliser des ateliers d'analyse / audit pour prise du besoin client

o Réaliser l'intégration d'intranet (SharePoint online et/ou Powell365)

o Réaliser des intégrations sur le socle SharePoint Online (GED, processus métiers, etc...)

o Réaliser des missions de gouvernance autour de SharePoint / Teams / OneDrive

o Réaliser des missions de cadrage et d'audit de fonds documentaire

o Réaliser des missions de cadrage et d'audit de problématique d'archivage

o Réaliser la coordination technique des projets précédemment cités

o Réaliser des scripts PowerShell dans le contexte O365

o Réaliser des transferts de compétences sur les briques SharePoint / Teams / OneDrive

o Soutenir le développement de l'activité : définir les solutions fonctionnelles proposées dans

le cadre des appels d'offres, chiffrages, soutenances, démonstrations

o D'autres projets pourront vous être confiés en fonction de l'actualité de l'équipe et de nos

différents challenges.

Environnement technique : SharePoint Online, O365, gestion électronique de document, audit,

gouvernance, intranet, archivage

Les compétences attendues :

o Séniorité dans le rôle de consulting (3/4 ans minimum)

o Leadership de projet techniques autour de O365 et en particulier SharePoint Online

o Très bonne communication orale et écrite

o Esprit de synthèse

o Très bonnes connaissances sur le socle SharePoint Online

Appréciées et qui apportent un plus à votre profil :

o Bonne connaissance générale de O365

o Connaissance de Powell 365

 Voir descriptif

 Salaire : 40000 à 50000 EUR

Type de contrat CDI

Télétravail Non spécifié

Profil Informatique & Technologies

Description de la société Blue Soft Empower - À propos de nous :

Partenaire Microsoft depuis toujours, Blue Soft Empower a pour mission de donner le pouvoir

aux organisations pour réaliser leurs ambitions. Notre méthode : collaborer avec nos client·es

pour coconstruire leur aventure Microsoft selon leurs objectifs, qu'ils soient technologiques,

financiers ou environnementaux. Notre engagement : inspirer les utilisateur·ices pour créer les

usages de demain. Notre super équipe regorge de passionné·e·s qui s'investissent au quotidien

pour donner le meilleur de leur travail et nous savons leur en être reconnaissant·e·s ! Blue Soft

Empower étant en pleine croissance, nos équipes ne cessent de grandir. Nous recrutons ainsi

de nombreux profils, et ce, de façon quasi-quotidienne. Aujourd'hui, nous n'attendons plus que

vous pour continuer cette belle aventure.

Blue Soft Empower est une entreprise du groupe Blue Soft.

Localisation Lyon - 1er arrondissement

https://www.ygt.fr/


Pays France

Description du profil Rejoindre la dream team EMPOWER, c'est :

o Rejoindre une équipe à taille humaine & une entreprise en pleine croissance.

o Être attaché.e à notre pôle d'expertise « BusinessApps » à travers tout le territoire (France

métropolitaine). Tout en favorisant grandement le télétravail (+ 80 % du temps pour celles et

ceux qui le souhaitent).

o Avoir l'occasion de rencontrer régulièrement vos homologues dans l'une de nos 4 agences

(Lyon, Paris, Aix-en-Provence ou Toulouse) afin de favoriser la cohésion d'équipe.

o Relever chaque jour de nouveaux défis dans la bonne humeur, la bienveillance et l'entraide.

o S'impliquer dans une communauté, échanger, partager son expérience avec des experts

passionné.es et progresser ensemble.

o Adhérer aux maîtres mots d'Empower : flexibilité, confiance, autonomie et liberté.

Les + de Blue Soft Empower :

o Le passage de certifications Microsoft et Sécurité financées à 100% par Blue Soft Empower

(+une prime de réussite si vous obtenez votre certification).

o Une rémunération négociable selon votre expérience, avec primes et 4 heures d'heures

supplémentaires défiscalisées par semaine.

o 7 jours de congés supplémentaires offerts par Blue Soft Empower.

o Choix de votre package IT parmi les gammes proposées.

o Une mutuelle prise en charge à 60% par Blue Soft Empower.

o Un abonnement aux transports en commun pris en charge à 100% par Blue Soft Empower.

o Une carte Ticket Restaurant Edenred à hauteur de 9,87 EUR par jour.

Dans le cadre de sa politique diversité, Blue Soft Empower étudie, à compétences égales,

toutes les candidatures dont celles de personnes en situation de handicap.

Vous connaissez quelqu'un qui travaille chez Blue Soft Empower ? Nous avons un programme

de cooptation, alors assurez-vous qu'il/elle vous coopte avant de postuler !

Même si vous ne remplissez pas tous les critères, n'hésitez pas à tenter votre chance !

Nous sommes impatients de recevoir votre candidature !

Expérience Expérimenté (3-10 ans)

Profil Informatique & Technologies

Secteur Informatique


