
Détail de l'offre : Responsable d'Agence Transport (F/H)

Recruteur PerfHomme Auvergne Rhône-Alpes Clermont-Ferrand

Ville Toulouse

Référence FM2407RAEURO (1)

Titre de l'offre Responsable d'Agence Transport (F/H)

Description de la mission Vos missions :

Gestion et développement de l'agence : Assurer le bon fonctionnement, le développement et la

rentabilité de l'agence en pilotant l'activité et en animant les équipes autour de rituels de

management existants ou à créer.

Stratégie opérationnelle : Décliner les axes stratégiques du groupe sur le plan opérationnel.

Suivi de l'activité : Suivre l'évolution de l'activité en utilisant des indicateurs et tableaux de bord

existants ou créés à partir de votre expérience.

Conformité et sécurité : Réaliser des reportings d'activité et prendre les dispositions

nécessaires pour assurer le respect de la législation en vigueur, ainsi que des règles

d'hygiène, de sécurité et d'environnement, et des Bonnes Pratiques de Distribution (BPD).

Organisation quotidienne : Organiser et planifier quotidiennement l'activité en faisant preuve de

diplomatie et de fermeté dans le management des équipes.

 *

 Salaire : 40000 à 45000 EUR

Type de contrat CDI

Télétravail Non spécifié

Profil Stratégie & Management

Description de la société Reconnue pour son expertise et son engagement envers l'excellence opérationnelle du

transport de produits pharmaceutiques, Eurotranspharma connaît une croissance soutenue et

souhaite consolider son organisation pour continuer à offrir des services de qualité supérieure.

C'est dans ce contexte dynamique et en pleine expansion que nous recrutons un(e) :

Responsable d'Agence Transport (F/H) à Reims (51)

Localisation Reims

Pays France

Description du profil Vos compétences :

Bac+2/3 (DUT/Bachelor/Licence professionnelle) ou équivalent.

Expérience en gestion opérationnelle d'une agence et capacitaire transport (+3T5).

Expérience réussie en management d'équipe et en animation de la politique sécurité.

Connaissance des réglementations Transport et des processus Rh (recrutement, gestion des

plannings et des congés, entretiens annuels , ...)

Pourquoi rejoindre Eurotranspharma ?

https://www.ygt.fr/


Évolution professionnelle : Opportunités d'évolution au sein d'un groupe en forte croissance.

Environnement de travail : Contexte stimulant et innovant, valorisation des compétences et

personnalités de chacun.

Rémunération : Package attractif (fixe plus variable) avec véhicule de fonction

Manager confirmé(e), vous savez fédérer vos équipes autour d'objectifs communs en

valorisant les compétences et personnalités de vos collaborateurs. Soucieux de valoriser leurs

talents et leur permettre de s'épanouir, Eurotranspharma vous donne l'opportunité de les

révéler !

Expérience Expérimenté (3-10 ans)

Profil Stratégie & Management

Secteur Transports


