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Détail de l'offre : Chargé de Mission Alternance H/F (CDI)

Recruteur Page Personnel
Ville , Evry-Courcouronnes
Référence 156449792325990990
Titre de I'offre  Chargé de Mission Alternance H/F (CDI)
Description de la mission Le Chargé de Mission Alternance en lien avec son Manager de Département intervient en
permanence au coeur du triptyque entreprise/alternant/école.

Ses missions essentielles sont les suivantes :

* Participation aux campagnes de recrutement et de promotions des futurs alternants : Salons,
portes ouvertes,
* Contribution active au recrutement des futurs alternants : Testing, entretiens,
* Coaching et accompagnement des futurs alternants dans leur recherche d'entreprise :
Ateliers CV, appui a la recherche d'entreprise, accompagnement coaching, suivi des plans
d'action individuels, etc.
* Recherche active de missions et participation a I'animation du job board,
* Matching avec les admis et propositions de CV et contribution a l'organisation de job dating,
* Sécurisation des recrutements des alternants (contrat, conventions, tutorat, prise en charge
OPCO, etc.),
* Suivi des alternants : Livret électronique d'apprentissage (outil digital ELIA), visites en
préparation et animation des réunions des Maitres d'apprentissage, des Tuteurs Enseignants,
des réunions des délégués de promo,
* Relai essentiel de proximité du Manager de département,
* Appui a la médiation de situations difficiles et replacement potentiel d'alternants,
* Suivi qualité des promotions confiées.Pour postuler cliquer ici.
Type de contrat CDI
Télétravail Non spécifié
Rémunération 30-40 K /an
Profil Ressources Humaines
Client PAGE PERSONNEL
Localisation Villejuif

Description du profil Le Chargé de Mission Alternance doit justifier d'une expérience dans le secteur professionnel
de l'informatique et du numérique et/ou des ressources humaines et détenir un dipléme de
I'enseignement supérieur minimum.

La connaissance de I'environnement universitaire et/ou des métiers de I'informatique et du
numérique sont de véritables atouts a ce poste.

La maitrise de I'anglais (écrit, parlé) est également un atout supplémentaire.
Poste également ouvert aux candidats en situation de handicap.

Profil Ressources Humaines
Secteur Services
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